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Date de fondation : 01 novembre 2017
Statut : Association à but non lucratif reconnue  
d’utilité publique et exonérée d’impôts
Siège : Genève
Membres et collaborateurs en 2022 : 42

ORGANISATION

Comité associatif

Conseil scientifique 
et pédagogique 

Collaborateurs

5 membres

15 membres
L’association intègre des spécialistes de la santé (4), 
de l’éducation (3), de l’alimentation (4)
et de l’agroécologie (2) et du développement  
durable (2) dans son conseil scientifique et
pédagogique afin de donner une expertise aux pro-
jets proposés

22 collaborateurs
Direction (1), coordination de projets (2), animation  
et pédagogie (10), production de contenus
pédagogiques digitaux (2), évaluation (3),  
communication et recherche de fonds (2),  
soutien RH (1) et soutien logistique (1)

 Voir organigramme site internet  (Qui sommes-nous ?)  
     et rapport  d’activité 2022
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Evolution des soutiens en faveur 
de Swiss Food Academy

SOUTIENS

	 NOTES	 2022	 2021	 2020
		  CHF	 CHF	 CHF

ACTIFS				  
ACTIFS CIRCULANTS				  
Liquidités	 3	 1'372	 1’843	 960
PostFinance	 3	 111'455	 8’873	 9’764
Autres débiteurs		  509	 570	 0
Actifs transitoires		  1'744	 2’898	 2’142

Total actifs circulants		  115'080	 14’184	 12’866

ACTIFS IMMOBILISÉS				  
Equipement informatique			   0	 0
Garantie loyer	 4	 3'420	 3’420	 2’007

Total actifs immobilisés		  3'420	 3’420	 2’007

TOTAL DES ACTIFS		  118'500	 17’604	 14’873
				  
PASSIFS				  
FONDS ÉTRANGERS	 			 
Créanciers tiers		  17'437	 1’360	 3’485
Passifs transitoires		  0	 2’500	 10’807

Total fonds étrangers		  17'437	 3’860	 14’292
				  

FONDS AFFECTÉS	 			 
Fonds projet Gaia	 5	 0	 5’500	 0
Fonds projet Paprika	 5	 100'000		

Total capital des fonds affectés		  100'000	 5’500	 0
				  

FONDS PROPRES	 			 
Réserve - Anniversaire 5 ans	 6	 0	 3’000	
Réserve - Campagnes de sensibilisation	 7	 0	 4’000	
Résultats reportés (fonds libres)		  244	 581	 121
Résultat de l'exercice		  819	 663	 460

Total fonds propres		  1'063	 8’244	 581

TOTAL DES PASSIFS		  118'500	 17’604	 14’873

BILAN 2022 au 31 décembre 2022
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		  COMPTES	 BUDGET	 COMPTES	 COMPTES
		  2022	 2022	 2021	 2020
	 Notes	 CHF	 CHF	 CHF	 CHF

PRODUITS				  
FINANCEMENTS PUBLICS	 8	 90’000	 90’000	 90’000	 85’600
Canton de Genève - Direction  
générale de la Santé		  70’000	 70’000	 70’000	 65’600

Ville de Genève - Service  
Agenda 21 ville durable		  20’000	 20’000	 20’000	 20’000
					   
FINANCEMENTS PRIVÉS	 9	 185’312	 188’800	 70’796	 20’410

Contributions de fondations  
donatrices		  175’000	 180’000	 68’000	 20’000

Dons d'entreprises et mécénat		  -	 600	 100	 -

Dons de particuliers		  4’812	 2’700	 2’696	 410

Autres dons affectés		  5’500	 5’500	 -	 -
					   
REVENUS DE PRESTATIONS		  13’250	 11’200	 6’373	 6’500

Recettes de projets		  13’250	 11’200	 6’373	 6’500

Total des produits des fonds affectés		  288’562	 290’000	 167’169	 112’510
					   
AUTRES REVENUS D'EXPLOITATION		  8’630	 0	 10’467	 8’792

Autres revenus de prestations 		  8’630	 0	 3’985	

Autres revenus d'exploitation		  0	 0	 6’482	 8’792

Total des produits des fonds 
non affectés		  8’630	 0		

TOTAL DES PRODUITS 
D'EXPLOITATION		  297’192	 290’000	 177’636	 121’302

COMPTE DE RÉSULTAT 2022 
Du 01 janvier au 31 décembre
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		  COMPTES	 BUDGET	 COMPTES	 COMPTES
		  2022	 2022	 2021	 2020

	 Notes	 CHF	 CHF	 CHF	 CHF		

CHARGES	 			 
CHARGES DIRECTES DES PROJETS 	 10	 -28’743	 -35’290	 -21’635	 -8’849

Projet Gaia		  -18’426	 -21’350	 -21’635	 n/a

Projet Paprika		  -10’317	 -13’940	 n/a	 -8’849

CHARGES DE PERSONNEL	 11	 -237’981	 -227’120	 -119’760	 -95’354

Projet Gaia		  -154’330	 -146’650	 -119’760	 n/a

Projet Paprika		  -83’651	 -80’470	 n/a	 -95’354

FRAIS DE COMM ET DE 
RECHERCHE DE FONDS 		  -5’313	 -3’700	 -3’540	 -2’539

Frais de déplacements  
et de représentation		  -2’567	 -1’200	 -949	 -331

Frais de communication  
et de publication		  -2’746	 -2’500	 -2’591	 -2’208

FRAIS D'ADMINISTRATION 
ET DE GESTION		  -24’336	 -23’890	 -19’538	 -14’100

Frais administratifs et assurances		  -3’241	 -4’000	 -3’787	 -3’225

Frais informatiques, tél et postaux		  -4’335	 -3’500	 -3’029	 -2’316

Charges de locaux		  -16’760	 -16’390	 -12’722	 -8’559

Amortissements		  -	 -	 -	 -

TOTAL DES CHARGES 
D'EXPLOITATION	 	 -296’373	 -290’000	 -164’473	 -120’842

	 				  

Résultat d'exploitation intermédiaire		  819	 0	 13’163	 460

Résultat financier 		  -	 -	 -	 -

Résultat hors exploitation 		  -	 -	 -	 -

Résultat exceptionnel ou hors période		  -	 -	 -	 -

Résultat avant variation du capital 
des fonds		  819	 0	 13’163	 460

Affectation du résultat intermédiaire		  -819	 0	 -12’500	 0

RÉSULTAT NET		  0	 0	 663	 460



6

PANTONE 3546 CP
RGB 

RGB Rapport Financier 2022    І

VARIATION DU CAPITAL DES FONDS 
du 1er janvier au 31 décembre 2022

2022	 CHF

FONDS AFFECTÉS	 01.01.2022	 ATTRIBUTIONS	 UTILISATIONS	 TRANSFERTS	 31.12.202
				    INTERNES

Projet Gaia	 5’500	 175’000	 -180’500	 -	 0

Projet Paprika	 -	 100’000	 -	 -	 100’000

Total Fonds affectés	 5’500	 275’000	 -180’500	 0	 100’000

FONDS PROPRES	 01.01.2022	 ATTRIBUTIONS	 UTILISATIONS	 TRANSFERTS	 31.12.2022
				    INTERNES

Capital versé	 -	 -	 -	 -	 0

Réserve - Anniversaire	 3’000	 -	 -3’000	 -	 0

Réserve - Campagne sens.	 4’000	 -	 -4’000	 -	 0

Résultats reportés	 1’244	 -	 -1’000	 819	 1’063

Résultat de l'exercice	 -	 819	 -	 -819	 0

Total Fonds propres	 8’244	 819	 -8’000	 0	 1’063

2021	 CHF

FONDS AFFECTÉS	 01.01.2021	 ATTRIBUTIONS	 UTILISATIONS	 TRANSFERTS	 31.12.2021
				    INTERNES

Projet Gaia	 -	 5’500	 -	 -	 5’500

Total Fonds affectés	 0	 5’500	 0	 0	 5’500

FONDS PROPRES	 01.01.2021	 ATTRIBUTIONS	 UTILISATIONS	 TRANSFERTS	 31.12.2021
				    INTERNES

Capital versé	 -	 -	 -	 -	 0

Réserve - Anniversaire	 -	 3’000	 -	 -	 3’000

Réserve - Campagne sens.	 -	 4’000	 -	 -	 4’000

Résultats reportés	 581	 0	 -	 663	 1’244

Résultat de l'exercice	 -	 663	 -	 -663	 0

Total Fonds propres	 581	 7’663	 0	 0	 8’244
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ANNEXES AUX 
ÉTATS FINANCIERS 
CLOS AU 31.12.2022 01	 Présentation

02	 Principes comptables

03	 Liquidités

04	 Garantie de loyer

05	 Fonds affectés 

06	 Réserve anniversaire 

07	 Réserve campagne de sensibilisation

08	 Financement public

09	 Financement privé

 10	 Charges directes de projets 

 11	 Charges de personnel

 12	 Indemnités des membres dirigeants

 13	 Prestations bénévoles

 14	 Evénements postérieurs à la date de clôture

 15	 Autres informations

 16	 Révision des comptes

NOTES
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Mme Aude BOUSQUET-CLEMENTI, présidente

Rue Montolieu 1B, 1030 Bussigny

Mme Catherine ROULIN, trésorière

Rue Carqueron 4, 1220 Les Avanchets

Mme Catherine BOLLARD, secrétaire

Rue du Levant 5, 70400 Annemasse

BUT DE L’ASSOCIATION

Swiss Food Academy est une organisation privée et 
sans but lucratif, fondée en 2017 et constituée sous la 
forme d’une association de droit suisse, régie par les 
dispositions des articles 60 et suivants du code civil. 
Son siège est à Genève. Elle est indépendante sur le 
plan politique et confessionnel et reconnue d’utilité 
publique depuis 2019. 

LISTE DES MEMBRES DU COMITÉ
Mme Ana MARTINEZ, membre

Chemin de Sous-Balme 19, 1255 Veyrier

Mr Christian KOHLER, membre

Rue des Cordiers 14, 1207 Genève

.01
PRÉSENTATION

Son but principal est la promotion sur le territoire 
suisse d’une éducation à l’alimentation saine et 
durable auprès des enfants et des adultes.

L’association réunit des citoyen.ne.s engagé.e.s et des 
spécialistes en alimentation, en éducation, en santé 
et en durabilité autour de projets d’utilité publique 
en collaboration avec les pouvoirs publics et des 
fondations privées.

STATUT FISCAL L’association bénéficie d’une
exonération fiscale depuis 2019
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Principes pour la comptabilisation  
et la préparation des états financiers
Les états financiers de Swiss Food Academy 
ont été établis conformément aux statuts de 
Swiss Food Academy et aux dispositions appli-
cables du Code des obligations.

Conversion de monnaies étrangères
Les avoirs et les engagements en monnaies 
étrangères sont convertis en francs suisses au 
taux de change en vigueur à la date du bilan. 
Les transactions en monnaies étrangères sont 
converties en francs suisses au taux en vigueur 
à la date de transaction.

Liquidités
Les liquidités sont portées au bilan à leur va-
leur nominale.

Débiteurs
Les créances sont portées au bilan à leur valeur 
nominale, sur la base des factures émises par 
l’association pour des prestations réalisées à la 
date du bouclement.

Immobilisations corporelles
Les immobilisations corporelles détenues par 
Swiss Food Academy figurent à l’actif du bilan 
à leur coût d’acquisition. Sont considérées 
comme des immobilisations corporelles les ac-
tifs corporels détenus par Swiss Food Academy 
dont on s’attend à ce qu’ils soient utilisés sur 
plus d’un exercice.

Les amortissements sont calculés selon la mé-
thode linéaire et répartis sur la durée d’utilisa-
tion de l’immobilisation.

.02
PRINCIPES COMPTABLES

Comptes de régularisation actif  
et passif
Les comptes transitoires sont déterminés selon 
le principe de la délimitation des charges et 
des produits sur l’exercice concerné.

Fournisseurs et créanciers divers
Les dettes sont portées au bilan à leur valeur 
nominale sur la base des factures correspon-
dant à des livraisons ou à des prestations réali-
sées à la date du bouclement.

Dons et subventions
Les dons et subventions collectés sont recon-
nus dans le compte de résultat lorsqu’ils sont 
dans le pouvoir de disposition de l’association.

Fonds affectés 
Les dons et subventions affectés à un projet 
particulier sont reconnus dans le compte de 
résultat, puis attribués aux fonds affectés dans 
le résultat des fonds.

a.

b.

c.

f.

d.

g.

e.

h.

i.
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.03
LIQUIDITÉS

2022 112’827 Total 2021 10’716	 Total         
.

1’372

111’455

Caisse

Comptes 
bancaires

Garantie de loyer de bureau commercial auprès 
de la régie immobilière Charles Besuchet

Montant de la caution : CHF 3’420.04
GARANTIE DE LOYER

.05
FONDS AFFECTÉS 

PROJET GAIA :

Il s’agit d’un projet destiné à sensibiliser  
la population locale aux enjeux de santé  
et de durabilité liés à leur alimentation. 

PROJET PAPRIKA :

Il s’agit d’u projet destiné à sensibiliser les écoles 
primaires aux enjeux de santé et de durabilité liés à 
l’alimentation.

.06
RÉSERVE ANNIVERSAIRE 

Le comité a décidé d’allouer pour 2022 une somme 
de CHF 3’000 à la célébration du cinquième 
anniversaire de Swiss Food Academy. 

Cette réserve a été constituée par prélèvement sur le 
bénéfice 2021. 

1’843

8’873

Caisse

Comptes 
bancaires

Elle a été intégralement utilisée pour ce poste 
budgétaire pendant l’exercice 2022.
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.07
RÉSERVE CAMPAGNE 
DE SENSIBILISATION

Le comité a décidé d’allouer à la clôture des comptes 
2021 une somme de CHF 4’000 pour les diverses 
campagnes de sensibilisation en alimentation saine 
et durable de Swiss Food Academy. 

Cette réserve a été constituée par prélèvement sur le 
bénéfice 2021.

Elle a été intégralement utilisée pour ce poste  
budgétaire pendant l’exercice 2022.

.08
FINANCEMENT PUBLIC

SUBVENTIONS REÇUES :		  2022	 2021

Canton de Genève Direction générale de la santé
Secteur prévention et promotion de la santé	 G	 70’000	 70’000

Ville de Genève Service Agenda 21 - Ville durable	 G	 20’000	 20’000

Total dons reçus 		  CHF 90’000	 CHF 90’000Allocation projet Gaia :   G
Allocation projet Paprika :   P

SUBVENTIONS INDIRECTES  : 

Ville de Genève/Service social
mise à disposition des salles des  
espaces de quartier partenaires. 

gratuité des montants dûs pour la mise 
à disposition du domaine public. 

Valeur :  50

Valeur : 7’500

Ville de Genève/Service de l’espace public
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.09
FINANCEMENT PRIVÉ

Allocation projet Gaia :   G
Allocation projet Paprika :   P

UMG Union maraîchère de Genève
mise à disposition de fruits et légumes 
de saison pour l’animation d’ateliers. 

Valeur : 2’000

DONS EN NATURE : 

DONS REÇUS :		  2022	 2021

Fondation Hans Wilsdorf	 G	 20’000	 20’000

Fondation Philanthropique Famille Sandoz	 G	 15’000	 15’000

Fondation du Groupe Pictet	 G	 15’000	 15’000

Fondation pour une alimentation durable - USP	 G	 10’000	 10’000

Fondation Ernst Göhner	 G	 5’000	 5’000

Loterie romande Genève	 G	 n/a	 3’000

Fondation Pierre Mercier	 G	 10’000	 n/a

Fondation BNP Paribas Suisse	 P	 60’000	 n/a

Fondation du Groupe Pictet	 P	 40’000	 n/a

Autres dons privés	 G	 5’500	 100

Dons de particuliers	 G	 4’812	 2’696

Total dons reçus 		  185’312	 70’796
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Projet GAIA

Il s’agit d’un projet destiné aux enfants et familles 
du canton de Genève. 

Une part importante des charges directes sont 
imputées à l’animation, l’achat et à la location de 
matériel et aliments pour la réalisation d’ateliers 
ludo-pédagogiques et camps de vacances en 
alimentation, cuisine, jardinage, nature et sport.

.10
CHARGES DIRECTES DE PROJETS 

RÉPARTITION DES FONDS 

Catégories d’utilisation 	 Réalisation projets 	 Administration 	 Communication 

	  	 79.9% 	 14.2%	 5.9% 

	 Frais	 18’426 	 19’000 	 3’000

	 Personnel	 137’330 	 8’500 	 8’500

	 TOTAL 	 155’756 	 27’500 	 11’500

UTILISATION DES FONDS

Projet GAIA 
- Espaces de quartier

40.6%

Projet GAIA - écoles

6.7%

Projet GAIA - events

16.4%

Projet GAIA - camps	

13.6%

Projet GAIA - digital

22.7%
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UTILISATION DES FONDS

Projet PAPRIKA 
Mon école engagée pour une alimentation saine  
et durable.

Il s’agit d’un projet de sensibilisation des écoles 
primaires à l’alimentation saine et durable.

Le projet se réalise dans les cantons de Genève et 
Zurich en faveur des élèves de la 5p à la 8p. Une 
part importante des charges directes est imputée 
à l’animation de semaines complètes thématiques 
dans les salles de classe, à la pédagogie qui s’adapte 
par tranches d’âges et à la formation des équipes 
d’animation.

RÉPARTITION DES FONDS

Développement réseau 
zurichois

15%

Développement des  
supports pédagogiques

25%

Animation  
et formation interne

40%

Coordination et infor-
mation écoles

20%

Catégorie	 Réalisation projet	 Communication	 Administration
	 75,8%	 10,6%	 13,6%

	 Frais	 10’317	 2’313	 5’336

	 Personnel	 66’751	 8’450	 8’450

TOTAL	 77’068	 10’763	 13’786



Fondations 	 58.9%

Canton de Genève	 23.6%

Ville de Genève	 6.7%

Recettes de projets	 4.5%

Autres revenus	 4.7%

Dons de particuliers	 1.6%

PROVENANCE DES FONDS

RÉPARTITION PROVENANCE 
PRIVÉE VS PUBLIQUE

PANTONE 3546 CP
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Financement privé

CHF 185’312
Financement publique

CHF 90’000

Autofinancement

CHF 21’880

30.3%

7.4%

62.3%
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RÉPARTITION DES CHARGES DE PERSONNEL

Catégories des charges	 Total des charges	 Réalisation des	 Communication	 Administration
	 CHF	 projets CHF	 CHF	 CHF

Salaires	 190’413	 156’613	 16’900	 16’900

Honoraires	 14’330	 14’330	 -	 -

Autres charges de personnel	 7’254	 3’794	 -	 3’460

Charges sociales employeur	 25’984	 21’374	 2’305	 2’305

Total	 237’981	 196’111	 19’205	 22’665

Taux de répartition	 100%	 82.4%	 8.1%	 9.5%

.11
CHARGES DE PERSONNEL

COMITÉ

	• Les membres du comité de Swiss Food Academy 
ne perçoivent pas de revenus pour leur engage-
ment au sein de l’association conformément aux 
statuts, à l’exception de la Présidente qui reçoit une 
indemnité annuelle de CHF 2’300 pour l’ensemble 
de son activité. 

	• Les 5 autres membres du comité se répartissent 
le montant de CHF 1’160 pour une moyenne sur 
l’exercice de CHF 290 chacun à titre d’indemnité et 
défraiement pour la tenue des séances.

DIRECTION

	• L’association étant en phase de développement, 
l’équipe de direction est  composée en 2022 d’un 
unique poste, celui de direction générale.

	• Mme Maria-Ignacia Retamales, fondatrice et di-
rectrice générale, a été salariée uniquement dans 
le cadre du projet Gaia 2022 en qualité de chargée 
de projet Gaia pour un taux de 80% et a assuré la 
direction de l’association bénévolement à un taux 
de 20%.

.12
INDEMNITÉS DES MEMBRES 
DIRIGEANTS
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Entre le 1er janvier et le 31 décembre 2022, des 
prestations bénévoles d’un volume de 1’897 heures 
de travail ont été offertes à l’organisation, pouvant 
être estimées à une valeur de CHF 66’395;

Des prestations de stages provenant de diverses 
institutions académiques d’un volume de 3’634 
heures de travail ont été offertes à l’organisation, 
pouvant être estimées à une valeur de 127’190;

En partenariat avec l’Office cantonal de l’emploi, la 
Fondation IPT (Intégration pout tous) et le réseau 
de l’économie sociale et solidaire genevois APRES, 
l’association a accueilli plusieurs stagiaires en 
reconversion professionnelle à hauteur de 1’370 
heures de travail, pouvant être estimées à une valeur 
de CHF 47’950.

RÉPARTITION HEURES  
TRAVAILLÉES 2022

Heures offertes

6’901
63.1%

Heures rémunérées

4’032
36.9%

6’901
Le total d’heures offertes à Swiss Food Academy 
pour l’exercice 2022, pouvant être estimées à 
une valeur de CHF 241’535;

Heures bénévoles offertes

1’897

Heures  
stages offertes

5’004

Heures  
salariées

3’792

Heures 
payées indép

240

.13
PRESTATIONS BÉNÉVOLES

Le total d’heures offertes à Swiss Food Academy 
pour l’exercice 2022 équivaut à 3,1 personnes 
travaillant à plein temps toute l’année.
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Cautionnements et sûretés en faveur de tiers 	 CHF 3’420

Contrats de leasing non portés au bilan 	 Néant

Dettes envers les institutions de prévoyance (hors cotisations courantes)	 Néant

Montant provenant de la dissolution de réserves latentes 	 Néant

Numéro IDE 		 CH-660.2.692.018-0

Numéro RRE 		 99943451+00

Numéro RC Genève 		 CHE-236.772.897

.14
EVÉNEMENTS POSTÉRIEURS  
À LA DATE DE CLÔTURE

Les comptes annuels ont été approuvés par le 
comité le 29.03.2023. En outre, ils ont été soumis 
à l’Assemblée générale du 27.04.2023. Entre le 31 
décembre 2022 et la date de l’approbation des 
comptes annuels présentés par le comité, aucun 

événement n’a eu lieu qui nécessiterait une 
adaptation des actifs et passifs de Swiss Food 
Academy au 31 décembre 2022 ou qui devrait 
être présenté ici.

.15
AUTRES INFORMATIONS

SP Fiduciaire Sàrl
Rue du 31-Décembre 41
1207 Genève.16

RÉVISION DES COMPTES



CONTACT

Swiss Food Academy
Rue de Carouge 58

1205 Genève

Tel : +41 22 558 06 56
Tel : +41 76 679 59 84

contact@swissfoodacademy.ch

Rapport établi par :
Steve Raebsamen, responsable d’antenne

Catherine Roulin, trésorière
Association reconnue d’utilité publique

et exonérée d’impôts

Design par Renata Gonzalez

Pour les dons : 
CCP 14-404845-2


